DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA JOSE RAMON RIOBOO CASTRO

Data e hora: 21/07/2026 11:31 . Data e hora: 21/07/2026 11:31

SELO SECRETARIA XERAL ACTUACIONS O presidente/PDFR 29-08-2023/ O deputado
ADMINISTRATIVAS AUTOMATIZADAS

NUMERO: 2026 / 32719

§ ,
DEPUTACION PROVINCIAL
A CORUNA

SERVIZO DE ORGANIZACION
SECCION DE FORMACION

Expediente: 2025000056964

RESOLUCION POLA QUE SE APROBA A SEGUNDA CONVOCATORIA, DE
CARACTER PARCIAL, ANTICIPADA E EXTRAORDINARIA, DAS ACCIONS
FORMATIVAS, XUNTO COAS BASES REGULADORAS ESPECIFICAS E
COMPENSACIONS HORARIAS ENGADIDAS NO PLAN DE FORMACION
AGRUPADO DO ANO 2026 DA DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA

Don VALENTIN GONZALEZ FORMOSO, Presidente da Deputacion Provincial da
Coruna,

Visto o expediente numero 2025000056964, relativo as acciéns formativas de refe-
rencia engadidas no Plan de Formacion Agrupado para o emprego publico local da
Deputacion Provincial da Corufia do ano 2026 (PFA DPC 2026), e o resto da
documentacion relativa a sua proposta pola unidade xestora interesada, que motiva
a realizacion da presente convocatoria de acciéns formativas que € obxecto de
aprobacion;

RESOLVO:

1°.- APROBAR a SEGUNDA CONVOCATORIA, de caracter parcial, ANTICIPADA e
EXTRAORDINARIA, das accions formativas / cursos de formacién engadidos no
Plan de Formacion Agrupado para o emprego publico local do ano 2026, aprobadas
pola Resolucion da Presidencia numero 2026/22410, de data 14 de maio de 2026, a
realizar e impartir a partir da primeira quincena do mes de setembro do presente ano
2026, pola Deputacion Provincial da Corufia, como promotor deste tipo de plans de
formacion, e destinada ao persoal empregado publico local da propia corporacion
provincial e dos concellos e demais entidades locais adheridas da provincial da
Coruia, segundo o contido do respectivo anexo que se indica:

— BASES ESPECIFICAS reguladoras desta SEGUNDA convocatoria, de
caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA, das accions formativas /
cursos de formacion engadidos do Plan de Formacion Agrupado para o
emprego publico local da Deputacion Provincial da Corufia do ano 2026 (PFA
DPC 2026), engadidas no Anexo numero 1 da presente resolucion (Bases
reguladoras das convocatorias de acciéns formativas (cursos de formacion
convocadas).

— NORMAS de COMPENSACION horaria para a sta aplicacién ao persoal
empregado publico da Deputacién Provincial da Corufia, pola sua asistencia
ou participacién nas accions formativa / cursos de formacién presenciais fora
da sua xornada laboral engadidos no PFA DPC 2026, engadidas no Anexo
numero 2 da presente resolucion (Normas de compensacion — 22
convocatoria, de caracter parcial, anticipada e extraordinaria).
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— LISTAXE de ACCIONS FORMATIVAS / cursos de formacién engadidos no
Plan de Formacién Agrupado para o emprego publico local da Deputacion
Provincial da Corufia do ano 2026 (PFA DPC 2026), que son obxecto desta
SEGUNDA Convocatoria (ANTICIPADA EXTRAORDINARIA), e relacionadas
no Anexo numero 3 da presente resolucion (Listaxe de accions formativas
(cursos de formacion convocadas — 22 convocatoria, de caracter parcial,
anticipada e extraordinaria).

2°.- ESTABLECER o seguinte PRAZO de PRESENTACION de SOLICITUDES desta
SEGUNDA convocatoria, de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA,
que €& obxecto de aprobacion no apartado 1°- anterior, para as persoas
destinatarias,empregadas publicas locais das entidades locais adheridas ao
plan,que estean interesadas, de acordo co previsto na Base Terceira das Bases
Xerais reguladoras, aprobadas pola antedita Resoluciéon da Presidencia numero
2026/22410, de data 14 de maio de 2026, e polo apartado 3° das Bases Especificas
reguladoras das convocatorias das accions formativas / curso de formacion do Plan
de Formacion Agrupado para o emprego publico local da Deputacion Provincial da
Corufia do ano 2026, que constan no anexo numero 1 desta resolucién:

» Prazo de presentaciéon de solicitudes na plataforma SUBTel (SEGUNDA
convocatoria, ANTICIPADA EXTRAORDINARIA):

— Data e hora de inicio: As 08:00 horas do dia seguinte a data de
publicacion do anuncio do extracto desta
SEGUNDA convocatoria, ANTICIPADA
EXTRAORDINARIA, no boletin oficial da provincia
(BOP) da Coruna

— Data e hora de finalizacion: 10 de AGOSTO de 2026, as 14:00 horas.

» Lugar de presentacion de solicitudes na plataforma SUBTel (SEGUNDA
convocatoria, ANTICIPADA EXTRAORDINARIA):

De acordo co previsto no apartado 3.2.- das Bases Especificas reguladoras desta
SEGUNDA convocatoria, de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA,
as solicitudes deberan presentarse na plataforma SUBTeL no seguinte enderezo
electronico:

https://sede.dacoruna.gal/subtel/gestion/menu
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3°.- ENCOMENDAR & Seccion de Formacion, nos termos e alcance previstos na
Resolucién de la Presidencia num. 2021/38905, de data 4 de abril de 2021, relativa
a encomenda da xestion de cursos de formacion na Deputacion Provincial da
Corufa, a execucion das actuacions necesarias para a realizaciéon destas accions
formativas, nos termos previstos nas respectivas convocatorias, as que se fai
referencia no apartado 1° anterior, autorizandoa a realizar aquelas adaptacions ou
modificacions que sexan necesarias para a sua adecuacion e efectiva imparticion,
en relacién a sede, o calendario e o horario previsto no Plan de Formacion Agrupado
para o emprego publico local do ano 2026, aprobadas pola indicada resolucion da
Presidencia numero 2026/22410, de data 14 de maio de 2026, asi como a resolucién
das incidencias que xurdan durante a sua xestion.

4°.- ORDEAR a Seccion de Formacion, a realizacion das actuacions que procedan
para a PUBLICACION dun ANUNCIO dun extracto desta SEGUNDA Convocatoria,
de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA, e as suas BASES
ESPECIFICAS, aprobadas no apartado 1° anterior, da presente resolucién, coa
finalidade de facilitar o seu cofiecemento polas persoas empregadas publicas
destinatarias da mesma de acordo co previsto no apartado 14.3.- das Bases Xerais
reguladoras, aprobadas pola Resolucion da Presidencia numero 2026/22410, de
data 14 de maio de 2026. Cuxo extracto foi publicado mediante anuncio no Boletin
Oficial da Provincial (BOP) da Coruiia numero 91, de data 18 de maio de 2026.

De conformidade co establecido no artigo 40.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPACAP),
infébrmase de que a resolucion anterior esgota a via administrativa, de acordo co
disposto no artigo 114.1.e) da LPACAP, polo que, en virtude do artigo 123 da
referida norma, contra a presente resolucién podera interpofer recurso potestativo
de reposicion ante o Presidente da Excelentisima Deputacién Provincial da Coruia
no prazo dun mes, contado a partires do dia seguinte a aquel no que tefa lugar a
notificacion, tal e como tamén preceptua o artigo 52.1 da Lei 7/1985, do 2 de abril,
Reguladora das Bases do Réxime Local. Neste caso non se podera interpofer
recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o recurso
potestativo de reposicidon ou se produza a desestimacion presunta do mesmo.

Asi mesmo, a persoa interesada podera interpofier directamente contra a presente
resolucion recurso contencioso-administrativo, previsto na Lei 29/1998, do 13 de
xullo, reguladora da Xurisdicion contencioso-administrativa, no prazo de dous
meses, contado a partires do dia seguinte a aquel no que tefa lugar a notificacion,
perante a Seccion do Contencioso-Administrativo do Tribunal de Instancia que
corresponda, de conformidade co disposto na devandita Lei e na disposicidon
adicional primeira da Lei organica 1/2025, do 2 de xaneiro, de medidas en materia
de eficiencia do Servizo publico de Xustiza.
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Todo isto, sen prexuizo de que se poida exercitar calquera outro recurso que se
estime pertinente.

A Coruna, na data de sinatura electronica ou dixital do presente documento.
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ANEXO namero 1: BASES ESPECIFICAS reguladoras da SEGUNDA
CONVOCATORIA, de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA, das
acciéns formativas / curso de formacién do Plan de Formacion Agrupado para
o emprego publico local da Deputacion Provincial da Coruina do ano 2026.-

BASES ESPECIFICAS REGULADORAS DA SEGUNDA CONVOCATORIA, de
caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA, DAS ACCIONS
FORMATIVAS / CURSOS DE FORMACION DO PLAN DE FORMACION
AGRUPADO PARA O EMPREGO PUBLICO LOCAL DA DEPUTACION
PROVINCIAL DA CORUNA DO ANO 2026.-

1.- BASES XERAIS REGULADORAS.-

A presente segunda convocatoria das accidns formativas / curso de formacién do
plan de formacion agrupado para o emprego publico local da Deputacién Provincial
da Corufia do ano 2026, ademais de polas presentes Bases Especificas
reguladoras, réxense polas Bases Xerais reguladoras, aprobadas pola resolucion da
Presidencia numero 2026/22410, de data 14 de maio de 2026 (en adiante, BBXXRR
PFA DPC 2026).

Estas bases reguladoras, tanto xerais como especificas pddense consultar no
espazo virtual especifico, destinado a informacién sobre o Plan de Formacién
Agrupado para o emprego publico local da Deputacién Provincial da Coruia do ano
2026, no seguinte enderezo electronico da paxina WEB da Deputacién da Corufia:
https://www.dacoruna.gal/formacion

2.- PERSOAS DESTINATARIAS.-

Segundo o establecido na Base Cuarta.- das BBXXRR PFA DPC 2026, son persoas
destinatarias do Plan de formacion agrupado, as persoas empregadas publicas
locais pertencentes as entidades locais que asinaron a sua adhesién ao Plan de
Formacion Agrupado para o emprego publico local da Deputacion da Corufia, e que
se indican de seguido:

— Deputacion Provincial da Coruna.
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— Concellos de:

A Bana, A Capela, A Laracha, A Pobra do Caramifal, Abegondo, Ames, Aranga,
Ares, Arteixo, Arzua, As Pontes de Garcia Rodriguez, As Somozas, Bergondo,
Betanzos, Boimorto, Boiro, Boqueixén, Brion, Cabana de Bergantifios, Cabanas,
Camarinas, Cambre, Carballo, Carifio, Carnota, Carral, Cedeira, Cee, Cerceda,
Cerdido, Coirds, Corcubion, Coristanco, Culleredo, Curtis, Dodro, Dumbria, Fene,
Ferrol, Fisterra, Frades, Irixoa, Laxe, Lousame, Malpica de Bergantifios, Mafion,
Mazaricos, Melide, Mesia, Mifo, Moeche, Monfero, Mugardos, Muxia, Muros, Naron,
Neda, Negreira, Noia, O Pino, Oleiros, Ordes, Oroso, Ortigueira, Outes, Oza
Cesuras, Paderne, Padrén, Ponteceso, Pontedeume, O Porto do Son, Rianxo,
Ribeira, Rois, Sada, San Sadurnifio, Santa Comba, Santiago de Compostela,
Santiso, Sobrado, Teo, Toques, Tordoia, Touro, Trazo, Valdovifio, Val do Dubra,
Vedra, Vilasantar, Vilarmaior, Vimianzo, Zas.

— OQOutras entidades locais:

Consorcio das Marinas, Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento da
Corufia, Mancomunidade Arousa-Norte, Mancomunidade de Concellos da Comarca
de Ordes, Consorcio para a Promocion do Turismo, Consorcio para a Promocion da
Musica da Coruha, Mancomunidade de Concellos da Serra do Barbanza,
Mancomunidade de Concellos da Comarca de Ferrol.

Non se considera persoal pertencente a unha entidade local, para os efectos da
execucion deste plan de formacion agrupado e as suas convocatoria derivadas, os
cargos electos, persoal bolseiro, alumnado de escolas-taller, persoas traballadoras
autbnomas ou de empresas privadas subcontratadas, ou calquera outro de
condicion similar.

3.- SOLICITUDES.-
3.1.- Oferta formativa (acciéns formativas / cursos de formacion).-

A oferta de acciéns formativas / cursos de formacién desta SEGUNDA
CONVOCATORIA, de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA,
publicarase no espazo virtual da paxina web de formacion da Deputaciéon da Coruia
no seguinte enderezo electrénico..
https://www.dacoruna.gal/formacion
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Nesta paxina tamén atopara toda a informacion relativa ao procedemento para

solicitar a inscricion nas acciéns formativas / cursos de formacién que sexan do seu
interese.

3.2.- Solicitudes de participacion nas accions formativas / cursos de
formacion.-

De acordo co previsto na Base Quinta.- das BBXXRR PFA DPC 2026, as solicitudes
deberan presentarse na plataforma SUBTel no seguinte enderezo electronico:
https://sede.dacoruna.gal/subtel/gestion/menu

Para acceder a esta plataforma SUBTel é requisito imprescindible ter unha conta de
correo corporativa activa no Directorio publico local. De non tela, solicitea o mais
axifa posible na sua entidade a través dos representantes de Administracion
electronica ou ben dos interlocutores de formacion da sua entidade local. As persoas
gue non estean dadas de alta no Directorio Publico Local non poderan participar no
Plan.

O prazo para presentar as solicitudes comezara e rematara no dia que se determine
na resolucién da Presidencia da Deputacién da Corufa que aprobe a presente
convocatoria.

A falsidade ou ocultacion de datos esenciais para a seleccidon das persoas
solicitantes dara lugar a exclusion automatica da accién formativa / curso de
formacion de que se trate, e a imposibilidade de participar en calquera outra/o desta
anualidade.

O resto da regulacion da presentaciéon das solicitudes e da sua tramitacién regulase
na Base Quinta.- das BBXXRR PFA DPC 2026.

3.3.- Proceso de admision, provisional e definitiva, substitucion e renuncia das
persoas solicitantes.-

A admisién nas accions formativas, realizarase segundo os criterios de admisién
establecidos no apartado 6.2.A.- das BBXXRR PFA DPC 2026.
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Os apartado 6.2.D.- e 6.2.E.- das BBXXRR PFA DPC 2026, determinase o proceso
(qué actuacions e tramites) e o procedemento (cémo se realizan estas actuacions e
tramites) de admision nas accions formativas, de forma provisional e definitiva,
substitucion e renuncias (ordinaria, extraordinaria e sobrevinda) do alumnado, e da
sua documentacion: listaxe provisional e definitivo de persoas admitidas nas acciéns
formativas, e suplentes (listaxe de agarda).

Antes do inicio das accions formativas / cursos de formacion, publicarase a
identificacion das persoas solicitantes, inicialmente, admitidas, nun espazo habilitado
a tal efecto no espazo destinado a formacion continua da intranet da Deputacion da
Corufa, onde existira un enlace electronico a dita listaxe de persoas admitidas.

As persoas solicitantes admitidas recibiran un correo electrénico comunicandolles as
accions formativas / cursos de formacion nos que foron admitidos. As persoas
admitidas que por circunstancias sobrevidas non poidan asistir ou participar nas
edicions e/ou sesions das accidons formativas, deben comunicar a sua renuncia, cos
requisitos, prazos e formas de comunicacidn / presentacion, establecidos nos
apartados 6.2.14.- € 6.2.16.- das BBXXRR PFA DPC 2026

O resto da regulacion do proceso de admision de persoas solicitantes e de admision
do alumnado regulase na Base Sexta.- das BBXXRR PFA DPC 2026.

3.4.- Requisitos adicionais para o proceso de admision e seleccion das
persoas solicitantes das accidons formativas de linguaxe administrativa
galega.-

Establécense os seguintes requisitos adicionais para o proceso de admision e
seleccidon das persoas solicitantes das accions formativas (cursos de formacién) de
linguaxe administrativa galega, obxecto desta convocatoria:

— Linguaxe administrativa galega. Nivel medio (orde: AF PFA 2026 009, Cddigo
SUBTeL: 26.045):

Para acceder ao curso de nivel medio é necesario contar co Celga 4 ou nivel de
perfeccionamento de lingua galega, ou ben co curso basico de linguaxe
administrativa galega, o curso basico para o persoal da Administracion de xustiza
ou o curso basico de linguaxe administrativa sanitaria.

— Linguaxe administrativa galega. Nivel superior (orde: AF PFA 2026 010, Cédigo
SUBTeL: 26.046):
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Para acceder ao curso de nivel superior, compre contar co curso medio de
linguaxe administrativa galega, o curso medio de linguaxe xuridica galega ou
calquera dos cursos equivalentes a estes recollidos no punto 2.° do artigo 5 da
Orde do 13 de xuiio de 2011 (publicada no DOG numero 121 de data 24 de
xufo de 2011).

Sera obrigatoria a presentacion da documentacién acreditativa do cumprimento
destes requisitos para cada unha destas accions formativas por parte do persoal
empregado publico local solicitante. Dita presentacion de documentacion adicional,
debera de realizarse mediante a utilizacion do tramite de presentacion de
documentacion adicional, accedendo a solapa denominada “Doc.Adicional /
Emendas” da respectiva solicitude individual, xa presentada con caracter previo pola
persoal interesada, dentro do modulo de Plan de Formaciéon / Solicitudes da
plataforma SUBTeL, tal e como se indica no apartado 8.- seguinte.

4.- ACCIONS FORMATIVAS OBXECTO DESTA CONVOCATORIA, CALENDARIO
E ADECUACION DO PLAN DE FORMACION A DEMANDA EXISTENTE.-

4.1.- Accions formativas obxecto desta convocatoria e o seu calendario.-

A planificacion temporal de realizacidén e imparticiéon das accions formativas / cursos
de formacién do Plan de Formacion Agrupado do presente ano 2026, distribuese en
tres convocatorias anuais, segundo o previsto na Base Terceira.- das BBXXRR PFA
DPC 2026, coa finalidade de favorecer a participacion das persoas interesadas, a
sua conciliacion e o axeitado funcionamento dos servizos..

As accions formativas / cursos de formacion que forman parte da presente
SEGUNDA convocatoria, de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA,
forman parte do Plan de Formacién Agrupado do presente ano 2026, son as que se
relacionan nas listaxes que forma parte do anexo numero 3 da resolucion de
aprobacion destas bases reguladoras especificas, iniciandose a sua imparticion na
primeira quincena do vindeiro mes de setembro do presente ano 2026.

Nestas listaxes se relacionan as accions formativas (cursos de formacién) ca
seguinte informacién individualizada: numero de orde, cdédigo SUBTel,
denominacion, numero de edicions, modalidade numero de prazas por edicion,
computo horario lectivo por edicion e convocatoria a que corresponde.
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O resto da informacion relevante das accions formativas relativa a o seu calendario
(modalidade, sede, dias e horarios das sesidéns formativas), obxectivos e contidos,
atoparase na sua respectiva ficha técnica que se publicara para o conecementos
das persoas empregadas publicas locais interesadas, no espazo virtual da paxina
web de formacion continua da Deputacidn da Corufa, referente ao Plan de
Formacion Agrupado do ano 2026, no seguinte enderezo electrénico:
https://www.dacoruna.gal/formacion

4.2.- Adecuacion da oferta formativa desta convocatoria 8 demanda existente.-

Nos termos previstos na Base Sétima.- das BBXXRR PFA DPC 2026. esta
Deputacién da Corufia, a proposta da Seccién de Formacion, e dando conta 4 Mesa
de Formacion, podera adecuar o numero de edicions previstas no plan de formaciéon
agrupado a demanda existente. A estes efectos, e nas condicidns previstas nesta
Base Sétima, a Seccion de Formacion podera proponer o incremento ou reducion do
numero de edicidons das accidons formativas / cursos de formacion, ou no seu caso,
modificar, pospofier, ou cancelar determinadas accions formativas / cursos de
formacion.

5.- SELECCION DO ALUMNADO.-

A seleccion do alumnado nas accions formativas, realizarase segundo os criterios de
seleccion establecidos no apartado 6.2.B.- das BBXXRR PFA DPC 2026.

Nesta primeira convocatoria de accions formativas, no caso de que o numero de
persoas solicitantes superase o numero de prazas dispofibles para unha actividade
formativa, a Seccién de Formacion fara a seleccion segundo os seguintes criterios
de seleccion e preferencia, na orde que se indica:

a) Relacion co contido da accién formativa:

En primeiro lugar teran preferencia para ser seleccionadas aquelas persoas
solicitantes que realicen tarefas ou desempefien funcions directamente relacionadas
co contido da accién formativa.

Cada convocatoria estipulara a forma de acreditarse a concorrencia deste criterio, de
ser necesario.

Este criterio non sera de aplicacion nas accion formativas cualificadas como
transversais, por ser de interese para todo o persoal empregado publico.



b) Prioridade da seleccion da persoa solicitante:

Prioridade da seleccion establecida na sua solicitude de participacidn presentada
pola propia persoa empregada solicitante, segundo a orden que conste na
plataforma de tramitacion electrénica SUBTeL.

c) Criterio da orde alfabética:

A orde de solicitudes en caso de empate dirimirase de acordo ca letra que resulte do
sorteo anual, segundo os apelidos e nome das persoas solicitantes afectadas,
comezando por aquelas cuxo primeiro apelido empece pola letra “M”, resultado
deste sorteo anual ao que se refire o Regulamento de seleccion de persoal da
Administracion da Comunidade Autdbnoma de Galicia, realizado o 22 de xaneiro de
2026 (e publicado, mediante a Resolucion do 22 de xaneiro de 2026 do conselleiro
de Facenda e Administracion Publica, no DOG numero 16, do 26 de xaneiro de
2026). A aplicacion do criterio de desempate anterior, farase efectivo segundo o
seguinte sentido e orde de prelacion:

— Primeira Convocatoria: acciéns formativas que se realicen durante os meses
de maio, xufio e xullo (primeira quincena) do presente ano 2026:

— seguindo pola dita letra en sentido ascendente do abecedario do idioma
castelan (exemplo: M, N, N, O, ...).

A Seccion de Formacion, de acordo co apartado 6.2.C.- das BBXXRR PFA DPC
2026, aplicara o resto de criterios de seleccion (preferencia e adaptacion), previsto
neste apartado.

O resto da regulacion do proceso de admision de persoas solicitantes e de admision
do alumnado regulase na Base Sexta.- das BBXXRR PFA DPC 2026.

5.1.- Criterios de seleccidn especificos do alumando das accions formativas en
materia de linguaxe administrativa galega.-

De acordo co establecido na Base Quinta.- do convenio de colaboracién entre a
Deputacion da Coruia e a Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude da Xunta de
Galicia, para a realizacion de actividades de formacion en lingua galega para o ano
2026, asinado o pasado dia 16 de xuio, establécense os seguintes criterios de
seleccion adicionais para o proceso de admision e seleccidn das persoas solicitantes
das accions formativas (cursos de formacion) seguintes en materia de linguaxe
administrativa galega, obxecto desta convocatoria:
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— Linguaxe administrativa galega. Nivel medio (orde: AF PFA 2026 009, cédigo
SUBTeL: 26.045):

— Linguaxe administrativa galega. Nivel superior (orde: AF PFA 2026 010, codigo
SUBTeL: 26.046):

Criterios de seleccion adicionais do alumnado:

= Correspondelle a Deputacién da Coruia realizar a seleccion do alumnado de
cada accion formativa (curso de formacion) segundo 0s seus propios criterios de

seleccion e a oferta de prazas dispoiibles.

= En todo caso, para acceder ao curso de nivel medio € necesario contar co Celga
4 ou nivel de perfeccionamento de lingua galega, ou ben co curso basico de
linguaxe administrativa galega, o curso basico para o persoal da Administracion

de xustiza ou o curso basico de linguaxe administrativa sanitaria.

= Para acceder ao curso de nivel superior, cOmpre contar co curso medio de
linguaxe administrativa galega, o curso medio de linguaxe xuridica galega ou
calquera dos cursos equivalentes a estes recollidos no punto 2.° do artigo 5 da

Orde do 13 de xufio de 2011.

= A numero de participantes en cada accion formativa (curso de formacién) non
sera superior a 25. No caso de que resulten prazas vacantes, estas
ofreceranselle a quen non obtivese praza na seleccidn inicial e figure na listaxe
de agarda. A Deputacion da Corufa determinara o numero minimo de

participantes que, de non alcanzarse, poderia implicar a suspension do curso

6.- MODALIDADES DAS ACCIONS FORMATIVAS E REXIME ACADEMICO.-

As modalidades das accions formativas teran a tipoloxia e modalidades que se

indican no apartado 8.1.- das BBXXRR PFA DPC 2026:

— Presencial (aula fisica).

— Presencial por videoconferencia “webinar” (aula virtual) [sincronal.

— En li”da (teleformacion) [asincronal.

— Telepresencial por videoconferencia “webinar” (aula virtual) [sincrona].
— Mixta: combinacién das modalidades anteriores.

O réxime xeral académico da imparticion das accions formativas determinase no

apartado 8.2.- da Base Oitava.- das BBXXRR PFA DPC 2026.
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Segundo o previsto no apartado 8.4.- das BBXXRR PFA DPC 2026, poderan ser
excluidas das actividades formativas nas que estean a participar e de futuras
convocatorias, as persoas seleccionadas ou participantes (alumnado) que non
observen as regras elementais de respecto e consideracion cara a persoal docente,
participantes ou persoal da Deputacidn Provincial da Coruia e, en xeral, que
contravefian o disposto no Coédigo de bo goberno da Federacién Espanola de
Municipios e Provincias (FEMP) ao que se adheriu a Deputacion Provincial da
Corufia mediante acordo plenario de data 21 de decembro de 2018 e publicado no
BOP da Coruifa numero 18 de data 25 de xaneiro de 2019, tendo en conta que os
empregados publicos locais, se atopan suxeitos a este respecto ao codigo ético e de
conduta recollido na normativa sobre funcion publica.

Os dereitos e obrigacions do persoal alumando recollese no apartado 6.4.- da Base
Cuarta.- das BBXXRR PFA DPC 2026,

6.1.- Criterios especificos en relacién ca duracién, contido e avaliacion das
accions formativas en materia de linguaxe administrativa galega.-

De acordo co establecido na Base Terceira.- do convenio de colaboracion entre a
Deputacion da Coruiia e a Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude da Xunta de
Galicia, para a realizacién de actividades de formacion en lingua galega para o ano
2026, asinado o pasado dia 16 de xufo, establécense os seguintes criterios
especificos adicionais en relacion ca duracion, contido e avaliacién das accions
formativas (cursos de formacion) de linguaxe administrativa galega, obxecto desta
convocatoria:

— Linguaxe administrativa galega. Nivel medio (orde: AF PFA 2026 009, cédigo
SUBTeL: 26.045):

— Linguaxe administrativa galega. Nivel superior (orde: AF PFA 2026 010, cédigo
SUBTeL: 26.046):

Criterios adicionais de duracioén, contido e avaliaciéon das accions formativas:

» Estas accions formativas (cursos de formacién) deberan axustarse ao
establecido na Orde do 13 de xuifo de 2011 pola que se regulan os cursos de
linguaxe administrativa e xuridica galegas (DOG num. 121, do 24.06.2011;
correccion de erros no DOG num. 223, do 22.11.2011).

= Cada curso en lina tera unha duracion en tempo de traballo estimado de 75
horas.

= Os contidos que se impartirdn seran os recollidos nos respectivos programas
docentes detallados nos anexos da citada orde.

= A sistema de avaliacidon basearase no principio de avaliacién continua. En todo
caso, 0 alumnado debera realizar as practicas e tarefas propostas, asi como
unha proba final, que constara dunha parte escrita e dunha parte oral.
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= Tras o remate do curso, o profesorado (ou titores/as) debera achegarlle a
Secretaria Xeral da Lingua a valoracién das practicas e tarefas propostas, asi
como as actas dos cursos e as probas finais corrixidas.

7.- REXIME DE ASISTENCIA E CERTIFICADOS.-
7.1.- Réxime de asistencia e participacion nas acciéons formativas.-

O réxime de asistencia e participacién do alumnado nas accions formativas regulase
no apartado 9.A.- da Base Novena.- das BBXXRR PFA DPC 2026, diferenciandose
as seguinte tipoloxias:

— Asistencia na modalidade presencial ou telepresencial en aula fisica.

— Participacion na modalidade non presencial: en lifa ou telepresencial en aula
virtual.

— Asistencia e participacion na modalidade mixta (semipresencial).

7.2.- Réxime de certificacion das acciéns formativas realizadas (diplomas
formativas).-

A expedicion das certificacion e diplomas formativos ao alumnado das accions
formativas regulase no apartado 9.B.- da Base Novena.- das BBXXRR PFA DPC
2026, diferenciandose as seguinte tipoloxias:

— Certificados ou diploma das accions formativas na modalidade presencial.

— Certificados ou diploma das accidns formativas na modalidade telepresencial.

— Certificados ou diploma das accions formativas na modalidade teleformacion
(en lina).

— Certificados ou diploma das accions formativas na modalidade mixta
(semipresencial).

Con caracter xeral a expedicion de certificados de asistencia e/ou aproveitamento
realizarase cos requisitos previamente establecidos para ese efecto pola Comision
Xeral de Formacion para o Emprego das Administracions Publicas que deberan
adaptarse a lexislacion vixente en materia de recofiecemento da formacién
profesional e das cualificacions.
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A emisidbn e expedicion dos certificados e diplomas formativa requirira o
cumprimento por parte do alumnado do requisitos e condicions prevista no indicado
apartado 9.B.- da Base Novena. A emision dun certificado de apto con
aproveitamento exclue a emision do certificado de asistencia ou participacion co
resultado de apto, dado que ambas resultan exixibles para a obtencion do indicado
certificado de aproveitamento.

Para a emisidn de certificados o alumnado debera de encher o respectivo
cuestionario de avaliacion da accion formativa de que se trate, a través da
plataforma SUBTeL, ao que se refire o apartado 12.2.1.- da Base Duodécima.- das
BBXXRR PFA DPC 2026.

Segundo o apartado 9.14.- da Base Noveno.- das BBXXRR PFA DPC 2026, o
formato dos certificados e diplomas formativos sera exclusivamente electronico
(PDF), e non se entregara ao alumnado certificados ou diplomas formativos en
formato papel sendén que as persoas interesadas teran que descargar dita
documentacion acreditativa da superacion da acciéon formativa de que se trate na
plataforma SUBTel no seguinte enderezo electrénico:
https://sede.dacoruna.gal/subtel/gestion/menu

A xustificacion de asistencias realizarase segundo o previsto no apartado 9.15,. da
Base Novena.- das BBXXRR PFA DPC 2026,

7.3.- Criterios especificos de certificacion das accidéns formativas en materia
de linguaxe administrativa galega.-

De acordo co establecido na Base Cuarta.- do convenio de colaboracién entre a
Deputacion da Corufia e a Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude da Xunta de
Galicia, para a realizacidon de actividades de formacion en lingua galega para o ano
2026, asinado o pasado dia 16 de xufo, establécense os seguintes requisitos
adicionais para o proceso de certificacion da realizacion das accions formativas
(cursos de formacion) de linguaxe administrativa galega, obxecto desta
convocatoria:

— Linguaxe administrativa galega. Nivel medio (orde: AF PFA 2026 009, cddigo
SUBTeL: 26.045):

— Linguaxe administrativa galega. Nivel superior (orde: AF PFA 2026 010, cédigo
SUBTeL: 26.046):
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Criterios especificos de certificacion das accions formativas:

O alumnado que supere estas accions formativas (cursos de formacion) recibira o
correspondente certificado ou diploma, que emitira a Secretaria Xeral da Lingua, e
para o cal a Deputacién da Corufa lle facilitara a esta os datos do alumnado que
sexan necesarios, asi como outros que poidan precisarse en relacibn co
desenvolvemento destas actividades formativas.

8.- DOCUMENTACION ADICIONAL

No supostos e circunstancias que se indican na Base Décima.- das BBXXRR PFA
DPC 2026, as persoas solicitantes e o alumnado das acciéns formativas deberan de
presentar determinada documentacién adicional, segundo as actuaciéns, tramites e
prazos de nesta base se detallan.

Tendo en conta o anterior, utilizaranse os tramites de presentacion de
documentacion adicional na plataforma SUBTeL para completar a tramitacion do
proceso formativo, nos supostos que se indican nos seguintes apartados das
BBXXRR PFA DPC 2026:

— Apartado 4.2.3.- Solicitude de adaptacion das persoas con discapacidade.

— Apartado 5.3.- Solicitudes adicionais.

— Apartado 5.8.- Anulacion de solicitudes.

— Apartado 5.10.- Escrito de presentacion da datos, informacion ou documentacion
necesaria para a comprobacion de datos das solicitudes, en caso de oposicidon
da persoa solicitante.

— Apartado 9.8.- Comunicacién de renuncias sobrevindas nas accions formativas.

— Apartado 9.B.- Solicitudes de certificados de asistencia ou participacion nas
acciéns formativas.

— Apartado 9.15.- Solicitudes de xustificacions de asistencia.

— Apartado 9.16.- Reclamaciéns sobre o resultado do proceso de avaliacion do
alumnado e da non acreditacion ou certificacion das suas accions formativas.

— Apartado 10.1.- Escrito de presentacion da documentacién acreditativa da
condicion de empregado publico local do alumnado pertencente as entidades
locais adheridas diferentes a Deputacion da Coruna.

— Apartado 10.2.- Informe positivo o negativo sobre a a autorizacion de asistencia /
participacion en accions formativas ou cursos de formacién programados total ou
parcialmente e horario laboral, ou compensacion horaria da persoa titular
superior da persoa solicitante.

— Apartado 15.5.- Modelo de cesion de dereitos de propiedade intelectual dos
traballos entregados polo alumnado.-
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Estes tramites realizaranse pola persoas interesadas segundo os requisitos e
condicions que se indican no indicados apartados das BBXXRR PFA DPC 2026, e
seguindo as instrucions que estableza ou comunique a Seccion de Formacion,
realizaranse polas persoas interesadas, presentado dita documentacion en formato
PDF (solicitudes, reclamacions, informes ou escritos de presentacion de
documentacion) asinada de forma electronica, e utilizarase a solapa denominada
“‘Doc.Adicional / Emendas” do submodulo de Solicitudes Presentadas do modulo de
Formacién da plataforma electronica SUBTeL cuxo enderezo electrénico indicase de
seguido:

— Enderezo electrénico do submaddulo de Solicitudes Presentadas do modulo de

Formacion da plataforma SUBTeL.:
https://sede.dacoruna.qgal/subtel/solicitudes/FM#presentadas

En todo caso, na documentacion adicional a que se fai referencia no paragrafos
anteriores e que sexa obxecto de presentaciéon por parte das persoas interesadas,
debera de indicarse de forma obrigatoria como minimo os seguintes datos: apelidos,
nome e DNI da persoa interesada e a identificacion da accién formativa a que se
refire dita documentacion adicional, coa indicacion do seu cédigo, denominacién
completa e numero de edicion, segundo os datos da convocatoria de que se trate.

Esta documentacion adicional presentada a través da indicada solapa denominada
“‘Doc.Adicional / Emendas” do submddulo de Solicitudes Presentadas do modulo de
Formacion da plataforma electronica SUBTeL, sera asinada, de forma electronica ou
dixital, por parte da persoa interesada, con caracter previo a sua presentacién. Unha
vez concluido o tramite de presentacion, a persoa interesada tera acceso desde o
indicado submddulo da plataforma SUBTeL, tanto a documentacion presentada,
como a que acredita a data de presentacién e o numero asignado no rexistro de
entrada, e a sua constancia no seu respectivo expediente.

Calquera outra comunicacion adicional necesaria para concluir con calquera dos
tramites anteriores, realizarase pola Seccion de Formacion a través do enderezo do
correo electréonico da persoa interesada que conste na correspondente solicitude de
accions formativas prestada na plataforma de tramitacion electrénica SUBTeL.
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9.- NORMATIVA SUPLETORIA.-

No non previsto polas presentes bases especificas, estarase ao establecido nas
Bases Xerais reguladoras, aprobadas pola resolucion da Presidencia numero
2026/22410, de data 14 de maio de 2026, que podera consultarse no espazo virtual
da paxina web de formacion da Deputacion da Corufia no seguinte enderezo
electronico:

https://www.dacoruna.gal/formacion

10.- INFORMACION

Para calquera informacion relativa ao Plan Agrupado de Formacion para o emprego
publico local da Deputacién da Coruia do ano 2026, as persoas interesadas poden
contactar coa Seccion de Formacién do Servizo de Organizacion da Deputacion da
Corufia polos seguintes medios:

— Por correo electrénico, no seguinte enderezo electronico:
formacion@dacoruna.gal

— Por teléfono, nos seguintes numeros: 981 415 862 - 981 415 810 - 981 415
824 - 981 415 825 - 981 415 826.

Tamén de forma adicional, as persoas interesadas poden consultar de forma directa
a restante informacion e documentacién referente a este plan de formacion
agrupado do ano 2023, no espazo virtual da paxina web de formacién da Deputacion
da Corufa no seguinte enderezo electronico:

https://www.dacoruna.gal/formacion
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ANEXO numero 2: NORMAS de COMPENSACION horaria para o persoal
empregado publico da Deputacion Provincial da Coruia por asistir as accions
formativa / cursos de formaciéon presenciais féra da sua xornada laboral
engadidos no PFA DPC 2026.

— SEGUNDA Convocatoria
(de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA):
INICIO das acciéns formativas: MES de SETEMBRO (Primeira Quincena) do

ANO 2026:

NORMAS de Compensacion horaria polas acciéns formativas / cursos de
formacion de modalidade presencial, incluidos no Plan de Formacion
Agrupado para o emprego publico local da Deputacién Provincial da Coruia
do ano 2026 (PFA DPC 2026) realizados polo persoal empregado publico da
Deputacion Provincial da Coruina féra da sua xornada laboral:

A compensacion horaria pola asistencia as accions formativas / cursos de
formacion de modalidade presencial, realizados polo persoal empregado publico
desta Deputaciéon da Corufia, fora da sua xornada laboral, axustarase as normas e
criterios indicados a continuacion:

— Cada traballador/a podera dispor dun "crédito horario" de 40 horas/ano
para compensar a asistencia a cursos deste Plan que se realicen fora da xornada
laboral e cuxa materia estea relacionada coas funcions propias do posto de
traballo, sempre de acorde coas porcentaxes establecidas para cada curso e
posto de traballo.

— Aqueles cursos que se realicen dentro da xornada laboral non computaran
dentro deste crédito horario.

— Para os cursos que se realicen féra da xornada laboral estableceranse
porcentaxes de compensaciéon que variaran en funcion da materia do curso e a
sua relacion con cada posto de traballo. Asi, para un mesmo curso establécense
distintas porcentaxes de compensacion segundo o destino de cada solicitante.
En todo caso nunca poderan compensarse mais de 40 horas/ano.

— Cando se establece unha compensacion do 100%, as horas de asistencia ao
curso compensaranse na sua totalidade pero non se imputaran ao crédito de 40
horas.

— No caso de que unha persoa non complete o 85% das horas do curso tera
dereito a compensacion sempre que a sua non asistencia sexa xustificada e que
estas faltas xustificadas, sumadas as horas de asistencia, supofian un minimo do
85% das horas lectivas.



DEPUTACION PROVINCIAL
A CORUNA

— A compensaciéon poderase facer nos 6 meses seguintes a recepcion
da comunicacion coas horas das que dispon. Habera duas vias:
A) O crédito horario podese aplicar a entrada/saida, nese caso ha de respectarse
0 horario minimo de permanencia.

B) O crédito horario podese cambiar por xornada completa. Este cambio
unicamente se podera efectuar se a carga de traballo da Unidade o permite, polo
que debera negociarse previamente coa xefatura da Unidade, que, en
todo caso, sera aresponsable da correspondente validacién en e-tempo.

Na listaxe que se xunta figuran as porcentaxes de validacidn establecidas para cada
curso e posto de traballo. No caso de que algunha persoa considere que, como
consecuencia da relacion existente entre a materia do curso e as tarefas
correspondentes ao seu posto de traballo, a porcentaxe de compensacién deberia
ser outra, debe solicitala por escrito debidamente fundamentado e asinado pola
xefatura do Servizo correspondente. O devandito escrito dirixirase a Seccion de
Formacion. Do mesmo xeito, se desde a xefatura dalgun Servizo se considera que a
porcentaxe de compensacioén establecida para algunha ou todas as persoas que
forman parte desta non ¢é adecuada para un determinado curso, debe
argumentalo nun escrito dirixido a Seccién de Formacién.

O reflexo na aplicacion de control horario da asistencia aos cursos do Plan
de formacion agrupado 2026 levarase a cabo de acordo coas seguintes indicaciéns:

1°- Se se trata de cursos que se realicen dentro da xornada laboral e que se
impartan en dependencias provinciais, utilizarase a incidencia "45"'Cursos
deputacion"; os desprazamentos entre instalacions da deputacion para a sua
asistencia xustificaranse mediante a incidencia "39""Xestion interna".

2°- Se os cursos tefien lugar dentro da xornada laboral pero en instalacions alleas a
deputacion, ao sair das oficinas provinciais utilizarase a incidencia "04""Formacion".

3°- Para os cursos do plan féra da xornada laboral usarase a incidencia "50""Curso
plan formacién", sempre que se impartan en dependencias provinciais.

4°- A asistencia a cursos do plan nos restantes casos non sera obxecto de
movemento ningun na aplicacion de control de presenza.

Nos supostos comprendidos nos numeros 3° e 4° sera control de presenza quen,
logo de ver o informe da Seccion de Formacién, reflicte os tempos que
deberan compensarse a cada asistente unha vez finalizado o curso.




@
DEPUTACION PROVINCIAL
A CORUNA

Compensacions establecidas para as accions formativas / cursos de formacion da
modalidade presencial que se van realizar dentro do Plan de Formacion Agrupado
para o emprego publico local da Deputacion Provincial da Corufia do ano 2026 (PFA
DPC 2026):

— SEGUNDA Convocatoria
(de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA):
INICIO das acciéns formativas: MES de SETEMBRO (Primeira Quincena) do

ANO 2026:
NORMA XERAL

A admision realizarase atendendo aos perfis definidos para cada accion formativa /
curso de formacion. Establécese unha porcentaxe de compensacion do 20% para
todos as persoas asistentes / participantes admitidos que desempefen postos de
traballo NON incluidos na relacion seguinte:

NO
Orde

DENOMINACION

%

116

gﬁg‘?; Accion formativa / Curso de Persoal DESTINATARIO (') Modalidade
formacion
Modificaciéns no eido do
urbanismo galego introducidas Persoal destinado en unidades locais de xestion .
26.106 . . o . o . Presencial
pola Lei 5/2025, de medidas urbanistica e de asistencia técnica nesta materia

fiscais e administrativas

100%

(") Persoal Destinatario afectado por estas normas de compensacions horarias: A lenda “Aberto a
todo o persoal”, inclie ao persoal empregado publico propio da Deputacién Provincial da Corufia.
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ANEXO numero 3: LISTAXES de accions formativas / cursos de formacion a

engadir na SEGUNDA Convocatoria (de caracter parcial, ANTICIPADA

EXTRAORDINARIA) do PFA DPC 2026.

LISTAXE namero 1: PFA DPC 2026 2C EXTRA
RELACION DE ACCIONS FORMATIVAS / CURSOS DE FORMACION:
DATOS DA MODALIDADE, NUMERO DE EDICIONS, NUMERO DE PRAZAS E

COMPUTO HORARIO, E CALENDARIZACION POR ORDEN DE

CONVOCATORIAS.-

— SEGUNDA Convocatoria
(de caracter parcial, ANTICIPADA e EXTRAORDINARIA):

INICIO das acciéns formativas: MES de SETEMBRO (Primeira Quincena) do

ANO 2026:
N° Codigo DENOMINACION N° Modalidade Prazas por | Horas por Convoc
Orde | SUBTel Accién formativa / Curso de formacién Ediciéns Edicion (') | Edicién ’
ina +
9 26.045 |Linguaxe administrativa galega. Nivel medio 1 En lina exame 25 75 2% Extra
presencial
ina +
10 26.046 |Linguaxe administrativa galega. Nivel superior 1 En lina exame 25 75 2% Extra
presencial
Mixta: parte
tedrica: en lifia +
Pilotaxe de drons para o persoal dos servizos ofisi);T:r;Ieeﬂn:]:tlico
16 26.111 | de extincion de incendios e persoal de 1 25 58 22 Extra
. en AESA +
emerxencias -
practica
presencial de
voo dun dron
Modificaciéns no eido do urbanismo galego
116 26.106 |introducidas pola Lei 5/2025, de medidas fiscais 1 Presencial 30 12 22 Extra
e administrativas
- (*) Computo TOTAL de todas as edicions 4 -

(") En cor encarnado: Cémputo de prazas por edicién e computo horario por ediciéon modificados, con respecto
aos previstos inicialmente na planificacién do Plan de Formacion Agrupado do ano 2026, por necesidades
formativas relacionadas ca dispofiibilidade de medios e planificacion docente do persoal formador seleccionado
para a imparticién da accion formativa de que se trata.
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LISTAXE nuamero 2: PFA DPC 2026 2C EXTRA
RELACION DE ACCIONS FORMATIVAS / CURSOS DE FORMACION:
DATOS DO PERSOAL DESTINATARIO E AREA FORMATIVAQ DE REFEENICA -

— SEGUNDA Convocatoria ((de caracter parcial, ANTICIPADA e

EXTRAORDINARIA):
INICIO das acciéns formativas: MES de SETEMBRO (Primeira Quincena) do
ANO 2026:
Ne | Cédigo DENOMINACION '
Accion formativa / Curso de Persoal DESTINATARIO (*) AREA FORMATIVA
Orde | SUBTel <
formacién
Persoal das entidades locais que aprobara ou tefia
9 26.045 Linguaxe administrativa galega. |validados algun destes cursos: Celga 4, cursos de En lifa + exame
’ Nivel medio iniciacién e perfeccionamento de lingua galega ou curso presencial
basico de linguaxe administrativa galega
Persoal das entidades locais que aprobara o curso medio
de linguaxe administrativa galega, o curso medio de
Linguaxe administrativa galega linguaxe xuridica galega ou calquera dos cursos En lifa + exame
10 26.046 Nivgel superior galega. equivalentes a estes que se establecen no punto 2° do resencial
P artigo 5 da Orde do 13 de xufio de 2011 pola que se P
regulan os cursos de linguaxe administrativa e xuridica
galega
Mixta: parte
- -
Pilotaxe de drons para o persoal teonca.'en Iln'a'
. C . . . . exame final oficial
dos servizos de extincion de Policia local, bombeiros locais e persoal municipal de i
16 26.111 |, . . S telematico en
incendios e persoal de emerxencias e proteccion civil e
. AESA + practica
emerxencias .
presencial de voo
dun dron
Modificaciéns no eido do
116 | 26.106 urbanismo galego introducidas | Persoal destinado en unidades locais de xestion Presencial

pola Lei 5/2025, de medidas
fiscais e administrativas

urbanistica e de asistencia técnica nesta materia

(*) Persoal Destinatario: A lenda “Aberto a todo o persoal”, inclie ao persoal empregado publico
propio da Deputacién Provincial da Corufia e dos concellos e demais entidades locais adheridas ao
Plan agrupado de formacién para o emprego publico local.
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